ORG.0012.5.9.2016
Protokół nr 30/ZOSBiPP/2016
z posiedzenia Komisji Zdrowia, Opieki Społecznej, Bezpieczeństwa 

i Porządku Publicznego w dniu 25 maja 2016 roku 

Posiedzenie Komisji rozpoczęło się o godzinie 14:00 w Domu Pomocy Społecznej 
w Robercinie. Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec przywitała wszystkich i stwierdziła, że obecnych jest 5 członków Komisji, co stanowi quorum. Lista obecności stanowi załącznik do protokołu
. 
Porządek posiedzenia:
1) Przyjęcie porządku posiedzenia.

2) Omówienie bieżącego funkcjonowania i potrzeb Domu Pomocy Społecznej dla Dorosłych Zgromadzenia Sióstr Franciszkanek Rodziny Maryi w Robercinie – wizyta w terenie.
3) Omówienie bieżącego funkcjonowania i potrzeb placówek:

a) Domu Pomocy Społecznej w Konstancinie – Jeziornie, 

b) Domu Pomocy Społecznej w Górze Kalwarii,

c) Domu Artystów Weteranów Scen Polskich w Skolimowie,

4) Przyjęcie protokołów:

a) Nr 26/ZOSBiPP/2016 z dnia 6 kwietnia 2016 r. 
b) Nr 27/ZOSBiPP/2016 z dnia 20 kwietnia 2016 r. 
5) Wolne wnioski i sprawy różne. 

Ad. 1
Komisja głosami: za – 5, przeciw – 0, wstrzymało się – 0 przyjęła porządek posiedzenia. 

Ad. 2

Udział w dyskusji wzięli: Dyrektor DPS w Robercinie s. Eugenia Kowalewska, Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska, Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec, Radna Bożena Zarzeczna, Radna Maria Mioduszewska.

Dyrektor DPS w Robercinie s. Eugenia Kowalewska omówiła bieżące funkcjonowanie 
i potrzeby placówki. Zauważyła, że największą potrzebą placówki jest podniesienie wynagrodzeń pracownikom. Obecnie w placówce pracuje 41 osób i zarabiają 1600 zł na rękę. 
Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska wyjaśniła na jakich zasadach dotowani są przez powiat mieszkańcy DPS w Robercinie. Następnie odniosła się do pytania Radnej Bożeny Zarzecznej w sprawie pomocy rzeczowej dla placówki wyjaśniając, że istnieje możliwość prawna, aby Starostwo mogło przekazać np. kserokopiarkę na potrzeby DPS 
w Robercinie. Wspomniała również, że w placówce wymagana jest winda, której brakuje 
a placówka nie ma na to środków. 
Radna Bożena Zarzeczna zapytała, czy nie można liczyć na dofinansowanie od Wojewody?

Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska wyjaśniła, że obecnie nie ma rezerw na ten cel.

W wyniku dyskusji Komisja wystosowała wniosek do Zarządu w sprawie podniesienia wynagrodzeń pracowników w Domach Pomocy Społecznej. Dyrektor PCPR w Piasecznie zapowiedziała, że wystosuje pismo do Wojewody w sprawie wynagrodzeń oraz wzrostu środków finansowych dla DPS w Robercinie w związku z koniecznością budowy windy. 
Komisja zakończyła posiedzenie w DPS w Robercinie i udała się do Starostwa Powiatowego w Piasecznie. 

Zmiana quorum – obecnych 4 radnych. 

Ad. 3 a)

Udział w dyskusji wzięli: Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec, Dyrektor DPS 
w Konstancinie – Jeziornie Lesława Pawełek, Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska, Radna Bożena Zarzeczna, Dyrektor DPS w Górze Kalwarii Dorota Pyszyńska. 

Dyrektor DPS w Konstancinie – Jeziornie Lesława Pawełek omówiła bieżące funkcjonowanie i potrzeby placówki. Powiedziała, że miejsc jest 122 a na dzień dzisiejszy jest 108 mieszkańców. Pani Dyrektor powiedziała o najważniejszych potrzebach placówki, do których zaliczyła m.in.: podniesienie wynagrodzeń pracownikom i odmalowanie klatek schodowych. 
Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec nawiązała do tematu organizacji kiermaszu prac plastycznych w czasie świąt wielkanocnych i bożonarodzeniowych. Zasugerowała, że można przekazać prace plastyczne wykonywane przez mieszkańców DPS organizacji pozarządowej 
i zorganizować kiermasz tych prac a zysk z tego będzie przekazany DPS. 

Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska zapowiedziała, że sprawdzi czy nie istnieją jakieś prawne przesłanki, które zabraniają tego typu działań. 

Radna Bożena Zarzeczna zaproponowała, aby taki kiermasz zorganizować w Starostwie 
i zaprosić do współpracy szkoły oraz Biuro Promocji Starostwa. 

Komisja zgodziła się z propozycją Radnej Bożeny Zarzecznej. 

Ad. 3 b)

Udział w dyskusji wzięli: Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec, Dyrektor DPS w Górze Kalwarii Dorota Pyszyńska. Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska, Radna Bożena Zarzeczna, Dyrektor DPS w Konstancinie – Jeziornie Lesława Pawełek, Radny Jerzy Bichta. 
Dyrektor DPS w Górze Kalwarii Dorota Pyszyńska opowiedziała o bieżącym funkcjonowaniu placówki oraz o aktualnych potrzebach. Wśród nich wymieniła m.in.: podniesienie wynagrodzeń pracowników oraz ich kwalifikacji poprzez udział w szkoleniach, wybudowanie Senior Parku umożliwiającego rehabilitację mieszkańców na świeżym powietrzu, wybudowanie altanek na terenie rekreacyjnym, zakup pieca do wypalania gliny, wykonanie zewnętrznej sieci przeciwpożarowej (hydranty), wymiana złoża filtracyjnego oraz zakup bądź pozyskanie w formie darowizny rowerów dla użytku mieszkańców. Pani Dyrektor przedstawiła Komisji folder o funkcjonowaniu DPS w Górze Kalwarii. 
Ad. 3 c)

Udział w dyskusji wzięli: Dyrektor Domu Aktora w Skolimowie Anna Solnicka – Heller, Przewodnicząca Komisji Ewa Lubianiec, Dyrektor DPS w Górze Kalwarii Dorota Pyszyńska. Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska, Radna Bożena Zarzeczna, Dyrektor DPS w Konstancinie – Jeziornie Lesława Pawełek, Radny Tadeusz Ross. 
Dyrektor Domu Artystów Weteranów Scen Polskich w Skolimowie Anna Solnicka – Heller opowiedziała o bieżącym funkcjonowaniu placówki oraz o aktualnych potrzebach. Wyjaśniła, że do najważniejszych potrzeb placówki zaliczyć można zwiększenie liczby szkoleń, w których pracownicy mogliby brać udział. W tym zakresie  zapowiedziała, że nawiąże współpracę z Panią Dyrektor DPS w Górze Kalwarii.  
Dyrektor DPS w Górze Kalwarii Dorota Pyszyńska nawiązała do kwestii pracy ratownika medycznego w DPS. Wspomniała, że prawo nie dopuszcza pracy ratownika medycznego 
w domach pomocy społecznej, co jest niekorzystnym rozwiązaniem, ponieważ brakuje rąk do pracy. Obecnie jest coraz mniej pielęgniarek, a możliwość zatrudnienia ratownika medycznego znacznie ułatwiłaby pracę DPS. W związku z tym poprosiła, aby Komisja wystosowała pismo do Ministerstwa Zdrowia w tej sprawie. 

W wyniku dyskusji Komisja uznała, że Pani Dyrektor PCPR Klaudia Wojnarowska przygotuje pismo do Ministra Zdrowia i przedstawi je Komisji. 

Dyrektor PCPR w Piasecznie Klaudia Wojnarowska nawiązała do kwestii zatrudnienia 
w PCPR. Zaznaczyła, że w placówce brakuje pracowników oraz zachodzi potrzeba podniesienia wynagrodzenia obecnie zatrudnionym. 

W wyniku Dyskusji Komisja wystosowała wniosek do Zarządu w sprawie rozpatrzenia możliwości zatrudnienia nowych pracowników w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 
w Piasecznie oraz w sprawie rozpatrzenia możliwości zwiększenia wynagrodzeń obecnych pracowników. 
Ad. 4 a)
Komisja głosami: za – 4, przeciw – 0, wstrzymało się – 0 przyjęła protokół Nr 26/ZOSBiPP/2016 z dnia 6 kwietnia 2016 r. 
Ad. 4. b)

Komisja głosami: za – 4, przeciw – 0, wstrzymało się – 0 przyjęła protokół Nr 27/ZOSBiPP/2016 z dnia 20 kwietnia 2016 r. 
Ad. 5
Posiedzenie Komisji zakończyło się o godzinie 17:30 .
Przewodnicząca
Komisji Zdrowia, Opieki Społecznej,

Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego
Ewa Lubianiec
Protokół sporządziła: 

�Załącznik nr 1 do protokołu.
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