
UCHWAŁA NR XX/16/26
RADY POWIATU PIASECZYŃSKIEGO

 z dnia 26 lutego 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć oraz przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć dla nauczycieli, którym 

powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych prowadzonych 
przez powiat piaseczyński

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zw. z art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 42 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 
1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz z art. 42 ust. 7 pkt 
2 w związku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 
r. poz. 986 ze zm.) oraz art. 19 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 
zawodowych 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440) Rada Powiatu Piaseczyńskiego uchwala, co następuje: 

§ 1
Uchwala się zasady udzielania i rozmiar obniżek oraz przyznaje się zwolnienia od obowiązku 
realizacji zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach/zespołach 
szkół lub placówkach oświatowych prowadzonych przez powiat piaseczyński zgodnie z 
Załącznikiem do uchwały. 

§ 2
Traci moc uchwała Nr LIII/5/18 Rady Powiatu Piaseczyńskiego 27 września 2018 r. w sprawie 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć oraz obniżenia tygodniowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez powiat piaseczyński (ze zmianami). 

§ 3
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Piaseczyńskiego. 

§ 4
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego i wchodzi 
w życie z dniem 1 września 2026 roku. 

Przewodniczący Rady
Powiatu Piaseczyńskiego

Krzysztof Ł. Kasprzycki
/podpisano elektronicznie/



Załącznik do uchwały Nr XX/16/26
                                                                                                         Rady Powiatu Piaseczyńskiego
                                                                                                         z dnia 26 lutego 2026 r.

Zasady udzielania i rozmiar obniżek oraz zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć dla nauczycieli, 
którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach/zespołach szkół lub placówkach 
oświatowych prowadzonych przez powiat piaseczyński

§ 1
Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych 
prowadzonych przez powiat piaseczyński, obniża się obowiązkowy wymiar godzin zajęć określony 
w art. 42 ust. 3, ust.5c i ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela o liczbę godzin 
zajęć stanowiących iloczyn tygodniowej liczby godzin obowiązkowego wymiaru zajęć i wskaźnika 
obniżki określonego w poniższej tabeli z zaokrągleniem uzyskanej wartości do liczby całkowitej 
(w dół dla wartości do 0,5 po przecinku lub w górę dla wartości od 0,51 po przecinku) lub zwalnia 
się od obowiązkowego wymiaru zajęć na zasadach określonych w tabeli: 



Lp. Stanowisko kierownicze 
(wielkość, typ szkoły, placówki)

Wskaźnik obniżki tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć lub 

zwolnienie z obowiązkowego wymiaru zajęć
Dyrektor szkoły każdego typu, liczącej1:
do 12 oddziałów 0,55
od 13 do 18 oddziałów 0,75
od 19 do 24 oddziałów 0,85

1.

25 oddziałów i więcej 1,00
Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego 
typu, liczącej1:
od 12 do 24 oddziałów 0,552.

25 oddziałów i więcej 0,65
Kierownik warsztatu szkolnego, kierownik 
praktycznej nauki zawodu2:
do 10 oddziałów 0,50
od 11 do 20 oddziałów 0,60

3.

21 oddziałów i powyżej 0,70
4. Kierownik świetlicy 0,45

Dyrektor poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w którym liczba etatów 
pedagogicznych wynosi:
do 30 etatów 0,85

5.

powyżej 30 etatów 1,00
Wicedyrektor poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w którym liczba etatów 
pedagogicznych wynosi:
do 30 etatów 0,60

6.

powyżej 30 etatów 0,70
Dyrektor specjalnego ośrodka
szkolno-wychowawczego liczącego:
do 250 uczniów 0,857.

251 uczniów i więcej 1,00
Wicedyrektor specjalnego ośrodka szkolno-
wychowawczego liczącego:
do 250 uczniów 0,558.

251 uczniów i więcej 0,65
Kierownik internatu w specjalnym ośrodku 
szkolno-wychowawczym:
do 30 wychowanków 0,35
od 31 do 60 wychowanków 0,45

9.

61 wychowanków i powyżej 0,55
Kierownik internatu liczącego:
do 80 wychowanków 0,35
od 81 do 160 wychowanków 0,4510.

161 wychowanków i powyżej 0,55
1 do liczby oddziałów nie wlicza się kwalifikacyjnych kursów zawodowych zajęć w zespołach 
rewalidacyjno-wychowawczych
2 do liczby oddziałów wlicza się oddziały techników i branżowych szkół



§ 2
1.Obniżki lub zwolnienia od tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, o których mowa 
w § 1, przysługują od pierwszego dnia zajmowania stanowiska kierowniczego do końca miesiąca, 
w którym zakończył się okres zajmowania tego stanowiska.
2. Obniżki lub zwolnienia z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, o których mowa 
w ust. 1, przysługują również nauczycielom, którym powierzono obowiązki kierownicze 
w zastępstwie lub pełnienie obowiązków dyrektora od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego 
następującego po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie tych obowiązków, a jeżeli 
powierzenie obowiązków kierowniczych w zastępstwie lub powierzenie pełnienia obowiązków 
dyrektora nastąpiło od 1. dnia miesiąca kalendarzowego - od tego dnia, do końca miesiąca, w 
którym zakończył się okres powierzenia obowiązków kierowniczych w zastępstwie lub okres 
pełnienia obowiązków dyrektora.

§ 3
1. Dyrektor, któremu przysługuje zwolnienie od obowiązkowego wymiaru zajęć na warunkach 
określonych w §1, może złożyć Zarządowi Powiatu Piaseczyńskiego oświadczenie o woli 
korzystania ze zniżki na dany rok szkolny, jeśli warunki pracy pozwalają mu na realizację 
obniżonego wymiaru godzin. 
2. Na podstawie oświadczenia, o którym mowa w ust. 1, dyrektor korzysta z obniżenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru z zastosowaniem wskaźnika 0,85.


