Zatacznik do uchwaty nr XXXVI/9/10
Rady Powiatu Piaseczynskiego
Zz dnia 24.02.2010 roku

PROGRAM WSPOLPRACY w 2010r. POWIATU PIASECZYNSKIEGO
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z
DNIA 24 KWIETNIA 2003r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE.

( Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6z. zm.)

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wiadzy publicznej
oraz wykonuje przystugujaca mu w ramach ustaw istotng czes$¢ zadan
publicznych o charakterze regionalnym, nie zastrzezonych ustawami na
rzecz organdw administracji rzadowej.

Na Samorzadzie Powiatowym spoczywa obowigzek realizacji zadan
o charakterze powiatowym tj. takich, ktére stuzg zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb mieszkancow Powiatu, a ktore nie zostaty zastrzezone ustawami
na rzecz organdw administracji rzgdowej.

Podstawowym aktem prawnym okreslajgcym ramy wspoétdziatania
organéw administracji rzadowej i samorzadowej z organizacjami
pozarzagdowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery =zadan
publicznych, w tym w szczegdélnosci prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystanie z tej dziatalnosci
przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96
poz. 873 z pdzn. zm.).

Przepisy ustawy naktadajg na organy Samorzgdu Powiatowego liczne
obowigzki. Jednym z podstawowych, o fundamentalnym charakterze, jest
obowigzek prowadzenia dziatalnosci w sferze zadan publicznych we
wspoéipracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

Dziatania Samorzadu Powiatu oraz dziatania, jakie podejmujq
organizacje pozarzadowe uzupetniajg sie, co pozwala na efektywniejsze
i skuteczniejsze realizowanie celdow nadrzednych, jakimi sg rozwdj
spoteczno-ekonomiczny Powiatu Piaseczynskiego, zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow regionu.

Zgodnie z art. 5. ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie samorzad Powiatu, co roku uchwala program wspdfpracy
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3. ust 3 ustawy. W programie okreslone sa zakres i formy



wspotpracy, a takze zadania, ktére samorzad powiatowy planuje
realizowac¢ we wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi w danym roku.
Program uchwalany jest przy udziale organizacji pozarzadowych i innych
zainteresowanych podmiotdw.

,Program wspdtpracy Powiatu Piaseczynskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2010” jest wynikiem wieloletnich doswiadczen
ze wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Powstat on w oparciu
o wiedze i praktyke zaréwno pracownikdw Urzedu Starostwa Powiatowego
oraz powiatowych samorzadowych jednostek organizacyjnych, jak rowniez
organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 1
CELE WSPOLPRACY

1. Nadrzednym celem wspotpracy organdéw samorzadu powiatowego
Z organizacjami pozarzgadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego jest lepsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow regionu.

2. Celami szczegdtowymi wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami bedg m.in.:

1) Ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego w powiecie poprzez
tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw
lokalnych i struktur funkcjonalnych stuzgcych rozwojowi
spotecznosci lokalnych, umacnianie w $wiadomosci spotecznej
poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje; promocje postaw obywatelskich
i prospotecznych, przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu
spotecznemu;

2) Zwiekszenie wptywu sektora pozarzgdowego i spotecznosci lokalnych
na kreowanie polityki spotecznej i gospodarczej w Powiecie
Piaseczynskim oraz realizacji Strategii Rozwoju Powiatu
Piaseczynskiego;

3) Poprawa jakosci zycia obywateli powiatu, poprzez petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) Integracja podmiotdw kreujacych polityke lokalng w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

5) Wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych
podmiotdw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego do
realizacji programow stuzacych rozwojowi powiatu;

6) Wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie
oraz powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem
odpowiednich srodkdéw na ich realizacje.



Rozdziat 2
ZASADY WSPOLPRACY

Przy podejmowaniu wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego Powiat
Piaseczynski kierowad sie bedzie nastepujacymi zasadami:

1) partnerstwa - co oznacza, Ze organizacje pozarzadowe i inne
podmioty, na zasadach i w formie okreslonej w ustawach, uczestniczg
w identyfikowaniu [ definiowaniu problemoéw spotecznych,

wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz wspotdziatajq
z organami Samorzadu Powiatu przy wykonywaniu zadan publicznych;

2) subsydiarnosci - zgodnie, z ktdérg realizacja mozliwie szerokiego
zakresu zadan publicznych Powiatu powinna odbywac sie przez struktury
usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Powiat podejmuje dziatania
na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania dziatalno$ci sektora
pozarzadowego;

3) efektywnosci - w mysl ktorej Samorzad podejmuje wspotprace
z organizacjami do realizacji zadan spoteczno-ekonomicznych,
uwzgledniajac kryterium racjonalnosci i efektywnosci;

4) transparentnosci - zgodnie, z ktdorg wszystkie mozliwosci wspdtpracy
Samorzadu z organizacjami sg jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow oraz powszechnie wiadome i dostepne;

5) legalnosci - w mysl ktorej wszelkie dziatania organéw Samorzadu
oraz organizacji pozarzadowych odbywajq sie w granicach i na podstawie
przepisOw prawa;

6) uczciwej konkurencji - ktéra oznacza, ze organy Samorzadu
udzielajg wszystkim podmiotom tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan, a takze stosujg jednakowe kryteria wspierania
wszystkich organizacji pozarzadowych;

7) suwerennosci stron - ktora oznacza, ze Powiat i organizacje
pozarzgdowe realizujgc zadania publiczne sg w stosunku do siebie
rownorzednymi partnerami.

Rozdziat 3
WSPOLPRACA FINANSOWA

1. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:
1) powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji.
2. Podstawowym trybem przekazywania Srodkow finansowych
organizacjom pozarzgdowym jest otwarty konkurs ofert
w ramach ustawy o zamoéwieniach publicznych. W przypadkach



wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

. Do zlecania realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej stosuje sie
przepisy ustawy o pomocy spotecznej.

. W miare potrzeb i mozliwosci finansowych, w ciggu 2010 r. Samorzad
moze ogtaszac kolejne konkursy.

. Ogfoszenia o otwartych konkursach ofert publikowane sg
w szczegdblnosci: na stronie internetowej Powiatu Piaseczynskiego,
na tablicach ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego.

. Zasady i tryb wyboru ofert sq jawne i podawane do publicznej
wiadomosci w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

. Wyniki konkursow podawane sg do publicznej wiadomosci w sposdéb
wskazany w ust. 6.

. Powiat moze zawiera¢ z organizacjami umowy o wspieranie lub
o powierzanie zadan publicznych na czas realizacji zadania lub na czas
okreslony.

Rozdziat 4
WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

. Wspoétpraca pozafinansowa Powiatu Piaseczynskiego z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w szczegdlnosci polega na:

1) wymianie informacji bedacej podstawg prawidtowego diagnozowania
probleméw i potrzeb mieszkancéw powiatu, na podstawie ktdérego
opracowywane bedq zadania i programy celowe;

2) opiniowaniu i konsultowaniu opracowan, analiz, programow
i projektdw aktdw prawnych w dziedzinach stanowigcych obszary
wzajemnych zainteresowan;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspdtpracy z organizacjami
statutowo prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego;

4) zawieraniu porozumien dotyczacych wspdlnej realizacji zadan
i projektow;

5) tworzeniu  wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym
i konsultacyjnym;

6) wzmacnianiu merytorycznym organizacji pozarzadowych m. in.
poprzez: organizowanie przez Samorzad szkolen, seminariow,
konferencji, doradztwa w zakresie przygotowywania dokumentow:
wnioskéw  konkursowych, sprawozdan rozliczen, konsultacje
telefoniczne.

. Starosta Piaseczynski moze obja¢ honorowym patronatem dziatania lub

programy prowadzone przez organizacje. Wniosek w tym zakresie

sktada sie w Kancelarii Starostwa Powiatowego.



. Organizacja pozarzadowa moze otrzymac referencje w zakresie
sposobu realizacji zadania publicznego zleconego przez Samorzad
Powiatu.

. Na stronie internetowej Powiatu Piaseczynskiego znajduje sie sekcja
adresowana do organizacji pozarzgdowych. Jest tam dostepna baza
organizacji pozarzadowych w powiecie, program wspotpracy
z organizacjami , aktualnosci i akty prawne.

. Samorzad, w miare mozliwosci, bedzie zamieszczat informacje
0 organizacjach w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-
promocyjnych.

. Organizacje wspoipracujace z Samorzadem sg zobowigzane do
informowania o zaangazowaniu Samorzadu w realizacje wspdlnego
projektu w wydawanych publikacjach, na konferencjach itp. Wszystkie
materiaty publikowane na wszelkiego rodzaju nosnikach, finansowane
ze Srodkow Samorzadu, muszg zawiera¢ informacje o wspoétudziale
finansowym Samorzadu. Organizacjom udostepniany jest herb Powiatu
Piaseczynskiego do wykorzystania w materiatach publikowanych w
zwigzku z zadaniami dofinansowanymi przez Samorzad.

Rozdziat 5
PODMIOTY REALIZUJACE WSPéLPRACE POWIATU
Z ORGANIZACIAMI

. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada Powiatu Piaseczynskiego - uchwalajgca program, jako organ
stanowiagcy i kontrolny Powiatu Piaseczynskiego;

2) Zarzad Powiatu Piaseczynskiego - realizujgcy program, jako organ
wykonawczy Powiatu.

3) Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajgcym dziataniom Powiatu.

. Zarzad Powiatu realizuje Program przy pomocy:

1) Komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego, Wydziatu
Promocji, Kultury i Sportu, Wydziatu Edukacji, Wydziatu
Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych,

2) Powiatowych samorzgadowych jednostek organizacyjnych, ktére
w obszarach swojego dziatania wspotpracujg z organizacjami:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy,
Powiatowa Komenda Policji, Powiatowa Komenda Strazy Pozarnej.

. Komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego oraz wskazane

w Programie powiatowe samorzadowe jednostki organizacyjne

prowadzg bezposrednia  wspdiprace z  organizacjami, ktora

w szczegdblnosci polega na:



1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na
realizacje zadan finansowanych ze Srodkéw Powiatu;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy
Z organizacjami;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspdipracy z organizacjami
statutowo prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla
przedstawicieli organizacji pozarzadowych dotyczacych wzajemnej
wspotpracy.

4. Za kontakt Powiatu z organizacjami odpowiada koordynator wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi. Funkcje koordynatora petni pracownik
Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu.

5. Do obowigzkéw koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja spraw z zakresu wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami wskazanymi w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) koordynacja pracy komodrek organizacyjnych Urzedu w zakresie
zwigzanym z przygotowywaniem projektu programu wspdtpracy
Z organizacjami pozarzgadowymi i innymi podmiotami wskazanymi
w ustawie oraz konsultacja ww. projektu z zainteresowanymi
podmiotami;

3) sporzadzanie we wspotpracy z komodrkami organizacyjnymi Urzedu
zbiorczych informaciji na temat wspotpracy  Samorzadu
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wskazanymi
w ustawie, w tym w szczegdolnosci o zleconych organizacjom
pozarzagdowym do realizacji zadaniach publicznych;

4) wspieranie organizacji z terenu Powiatu poprzez promocje ciekawych
inicjatyw,  ufatwianie nawigzywania wspdipracy z  innymi
organizacjami, wzajemne informowanie o planowanych dziataniach,
opracowywanych programach, ogtaszanych konkursach grantowych
i zrédtach finansowania projektow;

5) wspotpraca w  obszarze dziatalnosci pozytku publicznego
Z organizacjami pozarzgdowymi,  jednostkami samorzadu
terytorialnego, organami administracji publicznej, o$rodkami
badawczymi, mediami;

6) realizacja zadan okreslonych odrebnymi przepisami wewnetrznymi.
W komorkach organizacyjnych wspotpracujacych z organizacjami
pozarzgdowymi wyznaczani sg pracownicy odpowiedzialni za kontakt
i wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.



Rozdziat 6
OBSZARY WSPOLPRACY

1. Powiat wspdtpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4. ust 1 ustawy, o ile zadania te sgq zadaniami
Powiatu.

2. W roku 2010 jako priorytetowe dla Samorzadu zostaty okreslone
zadania z nastepujacych obszaréw:

1) pomoc spoteczna;

2) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

3) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sob pozostajgcych
bez pracy zagrozonych zwolnieniem z pracy;

4) ochrona i promocja zdrowia;

5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

6) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

7) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego;

8) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

9) ratownictwa i ochrony ludnosci.

3. Priorytety, cele, zadania realizowane w formie wspotpracy finansowej
oraz ewentualne szczegolne formy wspodtpracy pozafinansowej
w poszczegdlnych obszarach opisane sg w Rozdziale 7.

Rozdziat 7
REALIZACJA ZADAN PRIORYTETOWYCH

Poszczegblne Wydziaty i jednostki organizacyjne Samorzadu
w ramach wspdidziatania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wdrazaé¢ bedg
w roku 2010 nastepujace zadania i programy:

OBSZAR: POMOC SPOLECZNA, DZIALANIA NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Realizacja: POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Priorytet 1. Realizacja zatozen Strategii Rozwigzywania Problemdw

Spotecznych w Powiecie Piaseczynskim na lata 2005-2015:

Wspodipraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi dziatalnosc
ukierunkowang na zahamowanie i przeciwdziatanie negatywnym skutkom
najwazniejszych problemdéw spotecznych w szczegdlnosci na pomoc
osobom, ktéore ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg nie sq w stanie
samodzielnie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb, a przez to nie mogg
uczestniczy¢ lub majg ograniczony udziat w zyciu rodzinnym, zawodowym



i spotecznym.

Priorytet 2. Realizacja Programu dziatan na rzecz wsparcia dziecka
i rodziny w Powiecie Piaseczynskim na lata 2007-2015

Celem nadrzednym niniejszego Programu jest skuteczne wspieranie dzieci
i rodzin w przezwyciezaniu przez nich trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sq w stanie pokonac¢ wykorzystujgc wtasne srodki, mozliwosci
i uprawnienia. Realizacja zatozen Programu spowoduje zminimalizowanie
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu rodzin biologicznych. Udzielenie
wsparcia tym rodzinom pozwoli na ich prawidtowe funkcjonowanie w
srodowisku. Wyeliminuje zjawisko sieroctwa oraz ograniczy umieszczanie
dzieci w zastepczych formach opieki poza rodzing. Partnerem w realizacji
zatozen programu sg organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia i fundacje.

Priorytet 3. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla oséb

z problemami spotecznymi

Osobom i rodzinom znajdujagcym sie w rdéznego typu sytuacjach
kryzysowych zapewniona jest nieodptatna, kompleksowa pomoc w
funkcjonujgcym na terenie Powiatu Piaseczynskiego Osrodku Interwencji
Kryzysowej. Osrodek prowadzi hostel dla ofiar przemocy, jak réwniez
oferuje porady miedzy innymi z zakresu uzaleznien, prawne, wsparcia
psychologicznego udzielane przez osoby uprawnione do tego rodzaju
pracy i z odpowiednim przygotowaniem. Podstawowym celem osrodka jest
pomoc osobom potrzebujagcym realizowana miedzy innymi poprzez
wspoftprace z organizacjami pozarzadowymi, ktora prowadzi do osiggniecia
sukcesu: zredukowania Ilub rozwigzania problemu i odzyskania
samodzielnego funkcjonowania.

Priorytet 4. Wspdlpraca z nizej wymienionymi organizacjami

funkcjonujgcymi na terenie Powiatu Piaseczynskiego w zakresie wspierania
0sOb, ktoére uzyskaty w RP status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca,

W _ procesie ich integracji, pomocy osobom niepetnosprawnym oraz

rodzinom zastepczym Ww rozwigzywaniu zgtaszanych przez te rodziny

problemow
« Polski Komitet Pomocy Spotecznej, ul. Szkolna 9, 05-500 Piaseczno,

« Katolickie Stowarzyszenie Niepetnosprawnych Archidiecezji
Warszawskiej. Warsztat Terapii Zajeciowej - ul. Modrzewiowa 2,
05-501 Zalesie Dolne (podejmowanie inicjatyw spotecznych
majacych na celu wszechstronng pomoc osobom niepetnosprawnym,
ich rodzinom i opiekunom, szerzenie idei integracji o0sob
niepetnosprawnych ze zdrowymi, prowadzenie dziatalnosci
charytatywno - opiekunczej),

 Fundacja ,Domus et Labor" , ul. Orzeszkowej 39, 05-500 Piaseczno
(pomoc osobom bezrobotnym i bezdomnym),

» Caritas Archidiecezji Warszawskiej — Stacja Opieki, Pl. Pitsudskiego
10, 05-500 Piaseczno (stacja $wiadczy bezptatng opieke
pielegniarskg dla potrzebujacych),

« Mazowieckie Towarzystwo Rodzin i Przyjaciét Dzieci Uzaleznionych



~Powrot z U%, ul. Nadarzynska 13, 05-500 Piaseczno,

» Polski Zwigzek Niewidomych, ul. Szkolha 6, 05-500 Piaseczno
(wyrownywanie szans mieszkancéw — pomoc niewidomym),

« Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow, ul. Szkolna 6,
05-500 Piaseczno (rozpoznawanie potrzeb emerytdéw, rencistow
i inwalidow na terenie dziatania i roztaczanie nad nimi bezposredniej
opieki),

e Polski Czerwony Krzyz, ul. Chyliczkowska 20, 05-500 Piaseczno.

Priorytet 5. W ramach pomocy dzieciom przebywajgcym w placdwce
opiekunczo-wychowawczej funkcjonujacej na terenie naszego powiatu,
w_roku 2010 planuje sie kontynuacje wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi zajmujgcymi sie problematyka rodzinng, tj. z :
« Fundacjq ,Dzieci Niczyje® w Warszawie, gdzie wychowankowie

placowki bedacy ofiarami wykorzystywania seksualnego i ich
opiekunowie, nie bedacy bezposrednimi sprawcami krzywdzenia,
uzyskujg nieodptatnie specjalistyczng pomoc psychologiczng,
prawng i medyczng,

« Chrzescijanska Fundacja ,Rados¢", z siedzibg w podwarszawskiej
Radosci, ktora wspotpracuje z PZPOW w organizacji obozow i kolonii,

« Fundacjg na Rzecz Prawa Dziecka do Zycia w Rodzinie w organizacji
obozow wakacyjnych,

+ Towarzystwem ,Nasz Dom", w ktéorym pracownicy PZPOW otrzymali
kwalifikacje trenera Programu PRIDE uprawniajgce do prowadzenia
szkolen dla rodzin zastepczych i kandydatéow na rodziny zastepcze,
zawodowe rodziny zastepcze, rodziny adopcyjne oraz prowadzacych
placowki rodzinne,

« Fundacjg Robinson Crusoe, ktora wspotpracuje z miodziezg z grupy
usamodzielnien w PZPOW. Fundacja Robinson Crusoe prowadzi tez
szkolenia dla pracownikdw pedagogicznych PZPOW.

Priorytet 6. Wspoipraca i wykorzystanie instytucji wolontariatu

w_dziataniach na rzecz rodzin zastepczych, integracji ze Srodowiskiem
0sOb, ktore uzyskaty w RP status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg oraz

0sOb  majacych trudnosci  w przystosowaniu do zycia, mitodziezy

opuszczajacej  placowki  opiekunczo-wychowawcze, domy pomocy

spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepethosprawnych intelektualnie, domy
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, rodziny zastepcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne os$rodki
szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze.

W roku 2010 tutejsze Centrum nadal bedzie prowadzito wspotprace
z wolontariuszami, ktérzy swiadczg pomoc w zakresie opieki nad osobami
niepetnosprawnymi ruchowo (chodzenie do kina, na basen, spacery itp.),
opieki na uchodzcami (tlumaczenie, pomoc w nauce jezyka polskiego,
zapoznanie z najblizszg okolicg, pokazanie jak nalezy poruszaé sie
komunikacjg miejskg, wskazanie tanszych sklepéw z zywnoscig, odzieza),
pomoc w nauce dla dzieci z rodzin zastepczych.

W ramach tego obszaru wspotpraca bedzie realizowana wytgcznie
w formie pozafinansowej na zasadach okreslonych w Rozdziale 4.



OBSZAR: POMOC SPOLECZNA, DZIALANIA NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, PROMOCIJA ZATRUDNIENIA I
AKTYWIZACIJA ZAWODOWA OSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY I
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY
Realizacja: POWIATOWY URZAD PRACY

Priorytet 1. Pomoc Spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom

w_trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb:

Celami wspolpracy w ramach tego priorytetu beda:
1) udzielanie pomocy w powrocie na rynek pracy osobom bezrobotnym
i poszukujacym pracy w trudnej sytuacji zyciowej;

2) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, przygotowanie
bezrobotnych i poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia.

3) prowadzenie zaje¢ w celu nabycia umiejetnosci i poszukiwania
zatrudnienia przez te osoby;

4) pozyskiwanie srodkow unijnych na organizowanie szkolen, stazy,
przygotowania zawodowego, prac interwencyjnych, wyptate
jednorazowych srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Priorytet 2. Dziatania na rzecz 0séb niepetnosprawnych:

Celami wspoétpracy w ramach tego priorytetu beda:

1) aktywizacja zawodowa o0séb niepetnosprawnych, prowadzenie
zaje¢ z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy oraz udzielanie
informacji odnos$nie przygotowania tych osob do prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

2) wspotpraca w zakresie posrednictwa pracy i organizowania gietd
pracy dla niepetnosprawnych oraz pozyskiwania ofert pracy dla tej
grupy.

3) pozyskiwanie $rodkdw unijnych na organizowanie szkolen, stazy,
prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego w miejscu
pracy, jednorazowych $rodkédw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Priorytet 3. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb

pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

Celami wspotpracy w ramach tego priorytetu beda:
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1) posrednictwo pracy - wymiana ofert pracy miedzy organizacjami
zajmujacymi sie posrednictwem pracy a PUP,
organizowanie gietd pracy;

2) dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej bezrobotnych;

3) pozyskiwanie srodkéw unijnych na finansowanie szkolen, stazy,
prac interwencyjnych, refundacje;

4) zlecanie organizacjom pozarzgdowym organizowania szkolen
zgodnie z ustawg prawo zamowien publicznych z dnia 29.01.2004
(tekst jednolity:Dz. U. 2007 r. Nr 223 poz. 1655 ze zm.);

5) promowanie postaw przedsiebiorczych i pozyskiwanie Srodkow
unijnych na wyptate jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Priorytet 4. Partnerstwo Lokalne:

Celami wspolpracy w ramach tego priorytetu beda:

1) aktywizacja srodowisk lokalnych w celu rozwigzywania probleméw
lokalnego rynku pracy oraz pobudzenie ich aktywnosci
spoteczno-gospodarczej;

2) rozwijanie aktywnych form integracji spotecznej, w tym
w szczegdlnosci aktywizacja zawodowa i spoteczna o0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) tworzenie platformy wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami na rzecz rozwigzywania probleméw lokalnego
rynku pracy.

W 2010 PUP w Piasecznie bedzie kontynuowat uczestnictwo w projekcie
pt. ,Praca Wysokiej Jakosci (PWJ]). System identyfikacji dziedzin o duzych
potencjatach wzrostu zatrudnienia wysokiej jakosci w wojewddztwie
mazowieckim. Mechanizmy, instrumenty i rozwigzania”. realizowanym
przez Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym
z siedziba w Warszawie ul Trebacka 4. Zasadniczym celem projektu jest
zbudowanie systemu pozwalajacego na identyfikacje dziedzin
i przedsiebiorstw, ktére posiadajg duzy potencjat tworzenia miejsc pracy
wysokiej jakosci w woj. mazowieckim i zaproponowanie dziatan majacych
na celu wieksze wykorzystanie tych potencjatow.

W ramach tego obszaru wspotpraca bedzie realizowana wytgcznie
w formie pozafinansowej na zasadach okreslonych w Rozdziale 4.
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OBSZAR: NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA, WYCHOWANIE
Realizacja: WYDZIAL EDUKACII
Priorytet 1. Przeciwdziatanie patologii spotecznej - zapobieganie

wykluczeniu spotecznemu:

Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oraz wyrdwnywanie szans
edukacyjnych dzieci i miodziezy: ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi, niepetnosprawnych, wywodzacych sie ze $rodowisk
zagrozonych marginalizacjgq, sprawiajacych trudnosci wychowawcze
niezaleznie od ich przyczyny;

Priorytet 2. Szkolenia dla miodziezy z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

W tym zakresie w roku 2010 planowana jest wspofpraca
z organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi dziatalno$¢ ukierunkowang
na szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W ramach wspdipracy finansowej zostang ogtoszone konkursy na
realizacje wymienionych zadan.

OBSZAR: KULTURA FIZYCZNA , SPORT I REKREACJA RUCHOWA
Realizacja: WYDZIAL PROMOCJI, KULTURY I SPORTU

Priorytet 1. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
Celami wspétpracy w ramach tego priorytetu beda:

1) popularyzacja kultury fizycznej i sportu wsrdod miodziezy szkolnej,
stworzenie utalentowanej sportowo mitodziezy szkolnej mozliwosci
osiggania mistrzostwa sportowego.

2) promocja sportu dzieci i miodziezy w Powiecie Piaseczyrnskim oraz
promocja Powiatu poprzez udziat reprezentacji Powiatu
w zawodach 2010 roku w ramach Mazowieckich Igrzysk Miodziezy
Szkolnej;

3) upowszechnianie sportu w szkole poprzez organizacje rywalizacji
sportowej reprezentacji szkét na poziomie gminnym, powiatowym
i wojewddzkim, ujetych w system rozgrywek;

4) wyréwnywanie szans zyciowych o0sob niepetnosprawnych poprzez
upowszechnianie sportu w ich $srodowisku oraz tworzenie systemow
rywalizacji sportowej dla tych oséb;

5) upowszechnianie rekreacji i amatorskiego uprawiania sportu wsrod
szerokiej rzeszy mieszkancéw powiatu piaseczynskiego;

6) popularyzacja walorow krajoznawczych Powiatu Piaseczynskiego.
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Preferowane bedg zadania, ktére majg znaczenie i zasieg powiatowy lub
dotyczg projektow systemowych, w tym programéw ogdlnopolskich,
zawodow sportowych z duzymi tradycjami lub takie, ktére majgq duze
znaczenie promujace dla Samorzgdu Powiatu Piaseczynskiego, zapewniajg
wysoki poziom rywalizacji sportowej oraz integrujg sSrodowisko o0sdéb
niepetnosprawnych.

W

ramach wspotpracy finansowej zostang ogtoszone konkursy na

realizacje nastepujgcych zadan:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

W

1) Organizacja rywalizacji sportowej dla dzieci i miodziezy z terenu
Powiatu Piaseczynskiego;

2) Organizacja imprez rekreacyjno-sportowych dla mieszkancow
powiatu,

3) Organizacja rywalizacji sportowej dla o0sob niepetnosprawnych
i ich rodzin - dla mieszkancow powiatu,

4) Organizacja rekreacji ruchowej, w tym organizacja imprez
o charakterze krajoznawczym dla mieszkancéw powiatu.

OBSZAR: KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO
Realizacja: WYDZIAL PROMOCJI, KULTURY I SPORTU

Przyblizenie spotecznosciom lokalnym kultury regionalnej
i ogélnonarodowej oraz kultury innych narodéw;

Utrwalanie i ochrona polskiego dziedzictwa narodowego;

- pielegnowanie spuscizny materialnej i duchowej;

- popularyzacja wiedzy o zabytkach, ich ochronie i konserwaciji;
- kultywowanie tradycji narodowej, ludowej, kulturowej Powiatu;
Upowszechnianie kultury muzycznej;

Roziozenie potencjatu kulturalnego pomiedzy poszczegdlne Gminy
Powiatu Piaseczynskiego poprzez wspieranie upowszechniania
kultury oraz wzbogacenie rozwoju duchowego Powiatu;

Edukacja kulturalna i prezentacja dorobku artystycznego;

Edukacja historyczna i obywatelska;

Propagowanie kultury i aktywnych postaw spotecznych;
Wzmocnienie regionalnych wiezi kulturowo-spotecznych.

Edukacja miedzykulturowa.

ramach wspotpracy finansowej zostang ogtoszone konkursy na

realizacje nastepujacych zadan:
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1) Organizowanie Ilub uczestnictwo w festiwalach, konkursach,
przegladach, seminariach, warsztatach artystycznych i innych
imprezach majacych znaczenie dla polskiej kultury i sztuki
z uwzglednieniem roku Chopinowskiego - na terenie Powiatu
Piaseczynskiego,

2) Organizowanie lub uczestnictwo w przedsiewzieciach
podtrzymujacych tradycje narodowg, ochrone zabytkow i opieke nad
zabytkami, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej na terenie Powiatu
Piaseczynskiego.

3) Organizowanie na terenie Powiatu Piaseczynskiego przedsiewziec
artystycznych stuzacych edukacji kulturalnej lub prezentacji dorobku
artystycznego.

Preferowane bedq zadania, ktére majg znaczenie i zasieg powiatowy lub
dotyczg projektow systemowych, w tym programéw ogdlnopolskich,
imprez kulturalnych z duzymi tradycjami, majgcymi znaczenie dla ochrony
kultury i dziedzictwa narodowego lub takie, ktédre majg duze znaczenie
promujgce dla Samorzadu Powiatu Piaseczynskiego i zapewniajg wysoki
poziom w zakresie upowszechniania kultury.

OBSZAR: PORZADEK I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE ORAZ
RATOWNICTWO I OCHRONA LUDNOSCI
Realizacja: WYDZIAL BEZPIECZENSTWA, ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO I SPRAW OBRONNYCH, POWIATOWA KOMENDA
POLICJI, KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ W PIASECZNIE

W ramach tego obszaru bedzie realizowany:
~PROGRAM RAZEM BEZPIECZNIEJ W POWIECIE PIASECZYNSKIM”

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego Powiatu Piaseczynskiego
oraz Wydziat Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego opierajg
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi na realizacji przyjetego
uchwatg Nr XVII/8/08 Rady Powiatu Piaseczynskiego z dnia 16 lipca 2008
roku ,Powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego Powiatu Piaseczynskiego
"Razem Bezpieczniej w Powiecie Piaseczynskim"

1) Podniesienie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow powiatu oraz
poprawa stanu bezpieczenstwa;
2) Realizacja programu dotyczgacego profilaktyki uzaleznien;
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3)

4)
5)

6)

7)

8)

Budowanie trwatych mechanizmdéw wspdtpracy spotecznosci
lokalnych ze stuzbami, inspekcjami w zakresie wymiany informacji
i opracowania form wspdlnej dziatalnosci prewencyjnej;

Budowanie skutecznego systemu przeciwdziatania zagrozeniom;
Zapobieganie i przeciwdziatanie patologiom poprzez edukacje dzieci,
miodziezy i dorostych na rzecz bezpieczenstwa;

Wyzwolenie spotecznej inicjatywy w zakresie poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na rdéznych poziomach:
osiedle, dom, dzielnica, parafia, szkota, miasto, gmina;

Wdrozenie zadan z zakresu bezpieczenstwa publicznego
wynikajacych z Rzadowego Programu ,,Razem Bezpieczniej”;
Umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie i swoje otoczenie.

Priorytet 1. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo
i ochrony ludnosci.

W roku 2010 w ramach wspédtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
planowane sg hastepujace projekty — zadania:

Organizacja ¢wiczen sprawdzajacych funkcjonalnos¢ ,Planu
ewakuacji ludzi, zwierzat i mienia stopnia II”, przy wspoétudziale
Harcerskiej Grupy Ratowniczo-Medycznej ,Piaseczno”, Zarzadu
Rejonowego Polskiego Czerwonego Krzyza, Piaseczynskiego
Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.

Organizacja cyklu szkolen specjalistycznych dla pracownikow
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
pierwszej pomocy przedmedycznej ( wspdipraca z Harcerskg Grupg
Ratowniczo-Medyczng , Piaseczno”)

Organizacja szkolen dla pracownikéw Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego z zakresu pierwszej pomocy
emocjonalnej; projekt realizowany bedzie po nawigzaniu wspotpracy
z Polskim Towarzystwem Pierwszej Pomocy Emocjonalnej.
Realizacja projektu uruchomienia ( przy wspotpracy z Harcerska
Grupa Ratowniczo-Medyczng ,Piaseczno” i Zarzadem Rejonowym
Polskiego Czerwonego Krzyza ) podstrony internetowej o tytut
~Bezpieczenstwa szukaj na naszej stronie”. Zaprojektowana strona

prezentowa¢ bedzie: mozliwosci przeciwdziatania zagrozeniom;
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poradnik, jak zachowal sie w sytuacji wystgpienia danego
z agrozenia; poradnik pierwszej pomocy przedmedycznej oraz inne
i nformacje z dziedziny bezpieczenstwa publicznego istotne dla
mieszkancow powiatu.

5. Realizacja cyklu szkolen z pierwszej pomocy przedmedycznej dla
uczniéw szkét ponadgimnazjalnych - projekt nosi nazwe ,Swiadomi
swoich mozliwosci - ABC pierwszej pomocy przedmedycznej

( wspétpraca z Harcerskg Grupg Ratowniczo-Medyczng , Piaseczno

i Zarzgdem Rejonowym Polskiego Czerwonego Krzyza).

Wspodtpraca realizowana bedzie wyfgcznie w formie pozafinansowej
na zasadach okreslonych w rozdziale 4.

OBSZAR: PROMOCJA I OCHRONA ZDROWIA
REALIZACIA: INSPEKTOR DS. OCHRONY ZDROWIA

Priorytet 1. Promocja ogodlnodostepnych badan profilaktycznych dla
mieszkancow powiatu;

Priorytet 2. Propagowanie programow prozdrowotnych oraz promowanie
zdrowego stylu zycia.

Wspétpraca realizowana bedzie wytacznie w formie pozafinansowej na
zasadach okreslonych w rozdziale 4.

Rozdziat 8
SPODZIEWANE EFEKTY WSPOLPRACY

Wsrdd zaktadanych efektédw realizacji ,,Programu wspétpracy Powiatu

Piaseczynskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2010” nalezy
wymienic:

1) zintegrowanie dziatan wiadz publicznych, organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rzecz rozwigzywania
waznych problemdéw spotecznych, w tym wykluczenia spotecznego,
ubdstwa, bezrobocia, uzaleznien;

2) pobudzenie aktywnosci $rodowisk lokalnych i organizacji
pozarzgdowych w opracowywaniu programow Powiatu
Piaseczynskiego i wdrazaniu ich do realizacji;

3) wzrost zaangazowania organizacji pozarzadowych i innych
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podmiotéw  prowadzacych dziatalnos¢ pozytku  publicznego
w rozwigzywaniu probleméw spotecznych, kulturalnych
i gospodarczych powiatu;

4) wzrost zainteresowania $srodowisk lokalnych mozliwo$ciami dziatania
W organizacjach pozarzadowych, ograniczenie zjawisk izolacji
i marginalizacji niektérych grup spotecznych;

5) wzrost efektywnosci i skutecznosci w pozyskiwaniu funduszy
pomocowych
6) wykorzystanie mozliwosci i roli organizacji pozarzadowych

w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego;

7) promowanie dziatalnosci Samorzadu Powiatu Piaseczynskiego
w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych, kulturalnych
i gospodarczych Powiatu;

8) zwiekszenie oferty kulturalnej i sportowej - Powiatu, a takze stanu
wiedzy na temat atrakcji regionu;

9) poprawa stanu zdrowia mieszkancow Powiatu poprzez promocje
zdrowego stylu zycia i upowszechnianie sportu;

10) wzrost  zainteresowania  wsrdd  mieszkancow  Powiatu
problematyka  ochrony polskiego dziedzictwa narodowego
materialnego
i niematerialnego oraz kulturg innych narodéw;

11) promocja krajobrazu kulturowego Powiatu i regionu.

Rozdziat 9
OCENA REALIZACJII PROGRAMU

. Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu zajmujg
sie wilasciwe merytorycznie wydziaty i powiatowe samorzadowe
jednostki organizacyjne oraz koordynator  ds. wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi.

. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski
i propozycje dotyczace realizowanych projektéw beda wykorzystywane
do usprawnienia biezacej i przysziej wspdtpracy samorzadu
Z organizacjami.

. W terminie do dnia 31 marca 2011 roku zostanie przediozone
Zarzadowi Powiatu Piaseczynskiego sprawozdanie z realizacji
Programu.

. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu zostanie dokonana
ocena stanu wspdipracy samorzadu z organizacjami w zakresie
realizacji projektéw oraz uwag, wnioskdéw i propozycji wyptywajacych
ze wspotpracy, a takze efekty tej wspodtpracy.
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Rozdziat 10
OGOLNE ZASADY FINANSOWANIA

Wydatki zwigzane z realizacjq zadan, o ktérych mowa w Programie nie
mogq przekroczy¢ kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel
w budzecie Powiatu Piaseczynskiego na rok 2010.
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