Uchwala Nr XXXVI1/7/10
Rady Powiatu Piaseczynskiego
z dnia 24 lutego 2010 roku

w sprawie okreslenia trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla
nauczycieli szkol prowadzonych przez Powiat Piaseczynskiego za
osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze i opiekunczo — wychowawcze

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z pdzn. zm.) Rada Powiatu Piaseczynskiego postanawia,
co nastgpuje:

1)

§1

Uchwata reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd za osiagnigcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze ze specjalnego funduszu nagroéd wyodrgbnionego w budzecie
powiatu piaseczynskiego.

Specjalny fundusz nagréd przeznacza sig:

20% kwoty na nagrody Starosty dla dyrektorow 1 nauczycieli,
80% kwoty na nagrody dyrektorow szkét dla nauczycieli.

Nagrody przyznawane sa w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowaniu w szkole
lub placowce co najmniej 1 roku.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty wystepuje:

dyrektor szkoly lub placowki — dla nauczyciela zatrudnionego w szkole
lub placowce,
rada pedagogiczna — dla dyrektora szkoty lub placoéwki.

Wnhioski, o ktéorych mowa w ust. 5 powinny by¢ zlozone w terminie do dnia 20
wrzes$nia kazdego roku do Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego w Piasecznie.
Wzér wniosku stanowi zalacznik do uchwaty.

Dyrektor szkoty lub placowki przyznaje nagrody nauczycielom.

Starosta przyznaje nagrodg:

dyrektorowi szkoty lub placéwki,
nauczycielowi.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktoéry posiada co najmniej dobra oceng
pracy pedagogicznej oraz spelnia odpowiednio co najmniej cztery z nastepujacych
kryteriow:

w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawcze;j:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i1 egzaminach
uczniéw, przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$§¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programéw i publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow
do udzialu w zawodach II stopnia (okrggowych) lub III stopnia (centralnych)
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw (zespot uczniow)
I — II miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach wojewddzkich
1 ogolnopolskich,



d) posiada udokumentowane osiagnig¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudno$ci w nauce,

€) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe, takie
jak: nadanie szkole lub placéwce imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona szkoty
lub placowki,

f) prowadzi znaczaca dzialalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placéwce przez
organizowanie wycieczek, udzial uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach 1 spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidlowo organizuje i1 prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mtodziezy,

1) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc 1 opieke uczniom i wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrdd dzieci 1 mtodziezy,

c) organizuje wspolprace szkoly lub placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
Policja, organizacjami pozarzadowymi i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1 usuwania przejawoéw patologii spolecznej 1 niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy
wspotdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolne;:

a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace

w zawodzie nauczyciela.
10 Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktoérego odpis
umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

§2
Traci moc uchwata Nr XX1/4/04 Rady Powiatu Piaseczynskiego z dnia 30 wrzesnia 2004r.
w sprawie okreslenia trybu i kryteriow przyznawania nagroéd za osiagnigcia dydaktyczno
— wychowawcze i opiekunczo — wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie Powiatu Piaseczynskiego dla nauczycieli, wychowawcow
i innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w placowkach o$wiatowo
— wychowawczych i1 opiekunczo — wychowawczych Powiatu Piaseczynskiego.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Piaseczynskiego.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogltoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zatqcznik do
Uchwaty Nr XXXV1/7/10.
Rady Powiatu Piaseczynskiego
z dnia 24 lutego 2010 roku
WNIOSEK

o przyznanie Nagrody Starosty
za osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze i opiekunczo — wychowawcze
Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody za osiagnigcia dydaktyczno —wychowawcze
Panu/Pani

1016 203 4153 4410 V)

(wyksztalcenie, stopien awansu zawodowego, staz pracy pedagogicznej)

ZATUANIONEIIIU/C] ...ttt ettt e ettt et et e e et e et et et e et et et e eaeeeeaeaans

(nazwa szkoty/placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony)

oddnia na stanowisku

(ostatnia ocena pracy nauczyciela data i stopien)

Kroétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

(miejscowos¢ i data) (pieczed) (podpis)



