Uchwala Nr XX/9/12
Rady Powiatu Piaseczynskiego
z dnia 29 listopada 2012 roku

w sprawie nadania statutu
Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie

Na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.),
w zwiazku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Piaseczynskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie nadaje si¢ statut w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Uchwata Nr XL/6/06 Rady Powiatu Piaseczynskiego z dnia 21 wrzes$nia 2006 r.
w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie (Dz. Urz.
Woj. Maz. Nr 204, poz. 7726).

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Piaseczynskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Zatqcznik nr 1



do Uchwaly Nr XX/9/12
Rady Powiatu Piaseczynskiego
z dnia 29 listopada 2012r.

STATUT

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W PIASECZNIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§1
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie, zwane dalej PCPR, jest
jednostka organizacyjna Powiatu Piaseczynskiego, dzialajaca w formie jednostki
budzetowe;.
2. Siedziba PCPR jest miasto Piaseczno, a terenem dzialania Powiat Piaseczynski.

§2
PCPR dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z pdzn. zm.);

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r.
Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.);

5) ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2009 r.

Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.);

6) ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z pdzn. zm.);

7) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz.
1407 z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. cudzoziemcach (Dz. U. z 2006 r. Nr 234, poz. 1694
z pézn. zm.);

9) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2009 r. Nr 189, poz. 1472 z p6zn. zm.);

10)ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535 z p6zn. zm.);

11)ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005
r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.);

12) innych obowiazujacych aktow prawnych;

13)niniejszego Statutu.



1.

Rozdzial 11

Cele i zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie

§3

. PCPR realizuje okreslone przepisami prawa zadania wiasne powiatu, zadania zlecone

ustawami, zadania okre$lone uchwatami organdéw powiatu oraz wynikajace z
przepisOw prawa z zakresu:

1) pomocy spotecznej;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

3) rehabilitacji spotecznej i wspierania osob niepelnosprawnych;

4) przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

. PCPR na podstawie Zarzadzenia Starosty Piaseczynskiego Nr 30/PCPR/2011

wykonuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

§4

. Przy realizacji swoich zadan PCPR wspoélpracuje z organami administracji rzadowej

1 samorzadowej, organizacjami spolecznymi, ko$ciotami i zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

. Szczegodtowy zakres dzialania PCPR, jego komorek organizacyjnych 1 samodzielnych

stanowisk pracy okresla Regulamin Organizacyjny PCPR uchwalony przez Zarzad
Powiatu.

. Prawa 1 obowiazki pracownikéw PCPR reguluje ustawa o pracownikach

samorzadowych i przepisy Kodeksu Pracy.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§5
Dzialalnoscia PCPR kieruje dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Zarzad Powiatu
Piaseczynskiego. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Starosta Piaseczynski.
Dyrektor jednostki organizuje jej prace, sprawuje nadzor nad dziatalnoscia 1 jest
odpowiedzialny za realizacje celow statutowych.
Zakres obowiazkoéw 1 uprawnien pracownikow PCPR reguluja przepisy ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458 z p6zn. zm.).

Rozdzial IV

Gospodarka finansowa

§6

. PCPR prowadzi gospodarke finansowa, jako jednostka budzetowa, zgodnie

z zasadami okre$lonymi w przepisach prawa, w szczego6lnosci w ustawie z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn.
zm.)

. Podstawa gospodarki finansowej PCPR jest roczny plan dochodéw i wydatkow,

zwany ,,planem finansowym”.



3. PCPR posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.
4. Majatek PCPR jest mieniem Powiatu Piaseczynskiego i moze by¢ wykorzystywany
jedynie do realizacji celow zwiazanych z dziataniami statutowymi.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§7

Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.



