SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA

W 2013 ROKU

Powiatowa Rada Zatrudnienia jest organem opiniodawczo-doradczym Starosty w
sprawach polityki rynku pracy. Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 20. 04. 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z pdzn. zm.) w sktad PRZ
wchodzg osoby powotywane przez Staroste sposrdd dziatajgcych na terenie powiatu:
terenowych struktur kazdej reprezentatywnej organizacji zwigzkowej w rozumieniu ustawy o
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno - Gospodarczych, terenowych struktur kazdej
Reprezentatywnej Organizacji Pracodawcow w Rozumieniu Ustawy o Trdjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, spoteczno- zawodowych organizacji rolnikdw, w tym
zwigzkow zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych, jednostek samorzadu
terytorialnego, organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie statutowo problematyka rynku
pracy. W obecnym sktadzie Powiatowa Rada Zatrudnienia zostata powotfana Zarzadzeniem
Starosty z dnia 10 czerwca 2013 r. nr 21/000K/2013. (bez przedstawiciela gminy
Lesznowola). Zarzadzeniem z dnia 24 wrzesnia 2013 r. nr 27/000K/2013 sktad rady zostat
uzupetniony o przedstawiciela gminy Lesznowola, kadencja trwa od maja 2013 r. do kwietnia
2017 r. Techniczng obstuge Powiatowej Rady Zatrudnienia zapewnia Powiatowy Urzad Pracy.

W 2013 r. odbyly sie cztery posiedzenia PRZ w nastepujacych terminach: 15.01.,
29.04.,04.07.120.11.2013 r. Trzy posiedzenia odbyty sie w siedzibie starostwa powiatowego,
jedno w siedzibie gtéwnej urzedu pracy. Na kwietniowym posiedzeniu Starosta Piaseczynski i
Dyrektor Urzedu Pracy podziekowali cztonkom rady za prace w minionej kadencji.

Na kazdym posiedzeniu omawiana byta przez dyrektora urzedu pracy biezaca sytuacja
na rynku pracy naszego powiatu, wydatkowanie srodkéw Funduszu Pracy przyznanych
algorytmem, pozyskanych z rezerwy Ministra ds. pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego
na realizacje aktywnych programow przeciwdziatania bezrobociu. Cztonkowie PRZ opiniowali
podziat limitu srodkéw finansowych na poszczegélne programy, opiniowali takze wnioski
szkét ponadgimnazjalnych naszego powiatu w sprawie otwarcia nowych kierunkéw
ksztatcenia. Przedstawiciele rady wyrazali swojg opinie w sprawach umorzen nienaleznie
pobranych swiadczen, w sprawie programéw partnerskich, w ktérych uczestniczyt urzad

pracy.



W 2013 r. PRZ zaopiniowata cztery wnioski z nastepujacych szkét:

1. Zespdt Szkét Nr 1 z Piaseczna — utworzenie klasy zasadniczej szkoty zawodowej w

zawodzie monter elektronik symbo: 742102,
2. Zespdt Szkot Zawodowych im. ppor. Emilii  Gierczak w Gorze Kalwarii

a) utworzenie klasy w zawodzie technik hotelarstwa symbol: 422402,

b) utworzenie nowego kierunku ksztatcenia na poziomie szkoty policealnej w zawodzie
dietetyk symbol: 322001,

c) utworzenie nowego kierunku na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej w
zawodzie cukiernik symbol: 751201.

Na jednym z posiedzen z inicjatywy Zwigzku Sadownikdw Rzeczpospolitej Polskiej
omawiany byt problem zatrudnienia pracownikéw w sektorze owocowo-warzywnym. Ze
wzgledu na sezonowos$¢ pracy w tym sektorze, wspodlnie zastanawiano sie nad
wprowadzeniem w polskim prawie pracy m.in. statusu pracownika sezonowego. Rada
pozytywnie zaopiniowata ten pierwszy krok w kierunku utatwienia w legalnym, sezonowym
zatrudnieniu pracownikéw w sektorze owocowo-warzywnym.

Na spotkaniach Powiatowej Rady Zatrudnienia omawiany byt czesto problem edukacji
i jej dostosowania do potrzeb rynku pracy. Na posiedzeniu 29 kwietnia 2013 r. Pani Anita
Zakrzewska Zastepca Wydziatu Edukacji przedstawita oferte ksztatcenia ponadgimnazjalnego
na terenie powiatu piaseczynskiego. Cztonkowie zasygnalizowali problem szkolnictwa
zawodowego i praktycznej nauki zawodu, wedtug nich nalezatoby wspomadc pracodawcéw,
ktérzy przyjmujg ucznidw na zajecia praktyczne w celu nabycia kwalifikacji zawodowych,
powinni otrzymac np. wsparcie prawne, wsparcie w sprawnej obstudze przez urzedy gmin i
starostwa.

Dwaj przedstawicieli Powiatowej Rady Zatrudnienia uczestniczyli w grudniu 2013 r.
razem z pracownikami urzedu pracy w szkoleniu dotyczgcym planowanym zmianom w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wykazywali duze zainteresowanie
omawianymi tematami.



