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Załącznik nr 9 do siwz

                                                                                                                               (wzór)

UMOWA NR    /RIM III/2011

W dniu .................. 2011 r. pomiędzy Powiatem Piaseczyńskim – Starostwem Powiatowym w Piasecznie, 05-500 Piaseczno, ul. Chyliczkowska 14, zwanym dalej Zamawiającym, w imieniu którego działa Zarząd Powiatu, reprezentowany przez:

a

opcja 1 w przypadku osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą:

Panem/Panią …………………….., zam. ..........................................., legitymującym się dowodem osobistym seria i numer ..................., wydanym przez .........................................., posiadającym NIP ........... , PESEL ......................., prowadzącym działaność gospodarczą pod nazwą .................., z siedzibą w ...................... przy ul. ……………………., wpisanym do ewidencji działanosci gospodarczej, prowadzonej przez ...................................., pod numerem..............., Zwanym dalej “Wykonawcą” 
(w załączeniu wypis z ewidencji działalności gosp.)

opcja 2 w przypadku spółek prawa handlowego:

…………..……….. z siedzibą w …………… przy ul. ……………., wpisaną do rejestru przedsiębiorców KRS prowadzonego przez Sąd Rejonowy ………………………… Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem ……………….,  NIP…………….., REGON…………………, kapitał zakładowy ……………… PLN (dotyczy sp. z o. o. i S.A.), reprezentowaną przez:  …........ Zwanym dalej „Wykonawcą”, (w załączeniu odpis aktualny KRS)

zwanym dalej “Wykonawcą”, 

wyłonionym w wyniku postępowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego dla zadania pn.: "Organizacja i przeprowadzenie kursów dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych z terenu Powiatu Piaseczyńskiego w ramach projektu „Dobry fachowiec zawsze w cenie” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, została zawarta zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych umowa następującej treści:

§ 1

1. Zamawiający zamawia a Wykonawca przyjmuje do wykonania przeprowadzenie następujących kursów: 

a) kurs kelnerski,

b) kurs barmański,

c) kurs cateringu,

d) kurs carvingu , 

zgodnie z poniższymi założeniami:

ad. a) kurs kelnerski – 65 uczniów – 2 edycje

* Program kursu w wymiarze 40 godzin zegarowych (łącznie 80 godzin dla 2 edycji) winien obejmować co najmniej następujące zagadnienia: wprowadzenie do zawodu kelnera: kultura osobista, dbałość o własny wizerunek, kształtowanie pewności siebie, wyposażenie kelnera, predyspozycje do pracy różnego typu lokalach gastronomicznych (kwalifikacje zawodowe, prezencja, umiejętność pracy pod presją); przygotowanie sali na przyjęcie gości: sposoby aranżacji przestrzeni, techniki nakrywania stołów bielizną stołową, techniki składania serwetek płóciennych, nakrywanie do stołu; zasady noszenia naczyń, szkła i tac; systemy obsługi w zakładach gastronomicznych (przebieg i zasady obsługi, metody obsługi gości); ogólne zasady podawania potraw i napojów; sprzątanie ze stołu posiłku; systemy rozliczeń kelnerskich. Teoria: max. 16 godzin, praktyka: min. 24 godziny (dotyczy każdej z edycji kursu).

Realizacja: 1 edycja (33 uczniów) + 2 nauczycieli – listopad/grudzień 2011, 2 edycja (32 uczniów) + 
1 nauczyciel: marzec 2012. Realizacja kursów w wymiarze czasu 40 godzin zegarowych (dla każdej 
z edycji), w uzgodnionym terminie (od poniedziałku do piątku) w miesiącach wskazanych powyżej. Kursy nie powinny się kończyć później niż o godzinie 18.00.

Wykonawca zapewnia: wyspecjalizowaną kadrę dydaktyczną; zaplecze techniczno-organizacyjne (pomieszczenia, bielizna stołowa, zastawa stołowa, szkło, sztućce oraz inny niezbędny sprzęt, itp.); materiały szkoleniowe i dydaktyczne (podręczniki, długopisy, notatniki itp.), stroje ochronne w postaci zapaski 
o długości 90 cm. Wykonawca zapewnia warunki zgodne z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia oraz możliwość skorzystania z napojów podczas kursu. Podczas kursu ćwiczenia odbywają się przy zaaranżowanym stole konsumenckim, gdzie następuje pełna obsługa gości przez każdego z uczestników szkolenia (powitanie gości, przyjmowanie zamówienia, serwowanie potraw i napojów, realizacja rachunku, pożegnanie gości). Kurs kończy się egzaminem sprawdzającym wiedzę i umiejętności zdobyte podczas kursu.

* Wykonawca zapewnia zakwaterowanie i wyżywienie uczestnikom kursów i nauczycielom. Grupa szkoleniowa i nauczyciele powinni być zakwaterowani pod jednym adresem. Zakwaterowanie winno być zapewnione w odległości max 30 minut dojazdu autokarem od miejsca, w którym będą odbywały się kursy. W przypadku konieczności dowozu uczestników, koszt dowozu autokarem ponosi Wykonawca. Wyżywienie obejmuje śniadania, obiady i kolacje.

* Po zakończonym kursie Wykonawca wystawia uczestnikom stosowne certyfikaty/zaświadczenia potwierdzające zdobyte kwalifikacje. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci: list obecności z każdego dnia kursu (podpisanych przez uczestników kursów), dziennika zajęć obejmującego szczegółowy program szkolenia oraz dokumentacji potwierdzającej przekazanie materiałów dydaktycznych uczestnikom, a także korzystanie z posiłków i noclegów. W/w dokumentację (oryginał dokumentów) Wykonawca przekazuje Zamawiającemu po zakończeniu każdej edycji. Po przeszkoleniu wszystkich uczestników Wykonawca sporządza raport końcowy z realizacji kursu. Wszelkie dokumenty dotyczące kursów winny posiadać logotypy unijne oraz informację o współfinansowaniu kursu ze środków UE (wzór logotypów przekaże zamawiający). Wykonawca zobowiązany jest do oznakowania pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego 
w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Podczas kursów w salach dydaktycznych wraz z uczniami mogą przebywać towarzyszący im nauczyciele.

* Zapewnienie dojazdu i powrotu do/z miejsca zakwaterowania uczestnikom kursów i nauczycielom autokarem, który podstawiony zostanie w uzgodnionym terminie pod Zespół Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E.

* Zapewnienie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestnikom kursów oraz nauczycielom na czas przejazdu i pobytu.

* Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom kursu podczas pobytu oraz od chwili wyjazdu spod Zespołu Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E do powrotu.

* Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia liczby uczestników szkolenia oraz możliwość zmiany terminów kursu – po obustronnej akceptacji.

* Ze względu na możliwość udziału tego samego uczestnika Projektu w 2 kursach, termin kursu nie może się pokrywać z pozostałymi kursami objętymi przedmiotem zamówienia.

ad. b) kurs barmański –  110 uczniów – 3 edycje

* Program kursu w wymiarze 40 godzin zegarowych (łącznie 120 godzin dla 3 edycji) winien obejmować co najmniej następujące zagadnienia: wprowadzenie do zawodu barmana: obowiązki barmana, kultura pracy 
i dbałość o własny wizerunek, etyka barmańska, optymalizacja ruchów i ergonomia pracy barmana; terminologia i funkcjonowanie sprzętu barowego; alkoholoznawstwo – podstawy technologii 
i towaroznawstwa napojów alkoholowych; techniki miksowania, zasady komponowania napojów mieszanych; organizacja baru i techniki pracy barmana; zasady podawania napojów alkoholowych; dekorowanie oraz sztuka prezentacji; obsługa gości przy barze i przy stoliku. Teoria: max 16 godzin, praktyka: min 24 godziny (dotyczy każdej z edycji kursu). Realizacja: 1 edycja (33 uczniów) + 
2 nauczycieli– listopad/grudzień 2011, 2 edycja (38 uczniów) + 1 nauczyciel - styczeń 2012, trzecia edycja (39 uczniów) + 1 nauczyciel: – marzec 2012. Realizacja kursów w wymiarze czasu 40 godzin zegarowych (dla każdej z edycji), w uzgodnionym terminie (od poniedziałku do piątku), w miesiącach wskazanych powyżej. Kursy nie powinny się kończyć później niż o godzinie 18.00.

Wykonawca zapewnia co najmniej: wyspecjalizowaną kadrę dydaktyczną; zaplecze techniczno-organizacyjne szkoleń (pomieszczenia, sprzęt, szkło gastronomiczne); surowce niezbędne do przeprowadzenia szkolenia w części praktycznej; materiały szkoleniowe i dydaktyczne (długopis, notatnik itp.); stroje ochronne składające się z zapaski o długości 90 cm; zapewnienie warunków zgodnych 
z przepisami BHP w trakcie trwania kursu oraz możliwość skorzystania z napojów.

Kurs kończy się egzaminem sprawdzającym wiedzę i umiejętności zdobyte podczas kursu.

* Wykonawca zapewnia zakwaterowanie i wyżywienie uczestnikom kursów i nauczycielom. Grupa szkoleniowa i nauczyciele powinni być zakwaterowani pod jednym adresem. Zakwaterowanie winno być zapewnione w odległości max 30 minut dojazdu autokarem od miejsca, w którym będą odbywały się kursy. W przypadku konieczności dowozu uczestników, koszt dowozu autokarem ponosi Wykonawca. Wyżywienie obejmuje śniadania, obiady i kolacje.

* Po zakończonym kursie Wykonawca wystawia uczestnikom stosowne certyfikaty/zaświadczenia potwierdzające zdobyte kwalifikacje. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci list obecności z każdego dnia kursu (podpisanych przez uczestników kursów), dziennika zajęć obejmującego szczegółowy program szkolenia oraz dokumentacji potwierdzającej przekazanie materiałów dydaktycznych uczestnikom a także korzystanie z posiłków i noclegów. W/w dokumentację (oryginał dokumentów) Wykonawca przekazuje Zamawiającemu po zakończeniu każdej edycji. Po przeszkoleniu wszystkich uczestników Wykonawca sporządza raport końcowy z realizacji kursu. Wszelkie dokumenty dotyczące kursów winny posiadać logotypy unijne oraz informację o współfinansowaniu kursu ze środków UE (wzór logotypów przekaże Zamawiający). Wykonawca zobowiązany jest do oznakowania pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego 
w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Podczas kursów w salach dydaktycznych mogą przebywać nauczyciele towarzyszący uczniom.

* Zapewnienie dojazdu i powrotu do/z miejsca zakwaterowania uczestnikom kursów i nauczycielom autokarem, który podstawiony zostanie w uzgodnionym terminie pod Zespół Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E.

* Zapewnienie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestnikom kursów oraz nauczycielom na czas przejazdu i pobytu.

* Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom kursu podczas pobytu oraz od chwili wyjazdu spod Zespołu Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E do powrotu.

* Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia liczby uczestników szkolenia oraz możliwość zmiany terminów kursu – po obustronnej akceptacji.

* Ze względu na możliwość udziału tego samego uczestnika Projektu w 2 kursach, termin kursu nie może się pokrywać z pozostałymi kursami objętymi przedmiotem zamówienia.

ad. c) kurs cateringu – 35 uczniów – jedna edycja

* Program kursu w wymiarze 40 godzin zegarowych winien obejmować co najmniej następujące zagadnienia: działalność usługowa firmy cateringowej; bezpieczeństwo i higiena pracy podczas przygotowania dań cateringowych; rodzaje przyjęć okolicznościowych; właściwy dobór dań; dekoracja stołu i potraw; planowanie i obsługa przyjęć okolicznościowych. Teoria: max 16 godzin, praktyka: min. 
24 godziny. Realizacja: marzec 2012 (35 uczniów) + 1 nauczyciel. Realizacja kursów w wymiarze czasu 
40 godzin zegarowych, w uzgodnionym terminie (od poniedziałku do piątku), w miesiącach wskazanych powyżej. Kursy nie powinny się kończyć później niż o godzinie 18.00.

Wykonawca zapewnia co najmniej: wyspecjalizowaną kadrę dydaktyczną; zaplecze techniczno-organizacyjne szkoleń (pomieszczeń, sprzętu, narzędzi, zastawy stołowej); surowce niezbędne do przeprowadzenia szkolenia w części praktycznej; materiały szkoleniowe i dydaktyczne (długopis, notatnik); stroje ochronne składające się z białej bluzy kucharskiej i zapaski o długości 90 cm; zapewnienie warunków zgodnych z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia oraz możliwość skorzystania z napojów. Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie do pracy w firmie zajmującej się organizacją przyjęć. Kurs kończy się egzaminem sprawdzającym wiedzę i umiejętności zdobyte podczas kursu. 

* Wykonawca zapewnia zakwaterowanie i wyżywienie uczestnikom kursu i nauczycielowi. Grupa szkoleniowa i nauczyciel powinni być zakwaterowani pod jednym adresem. Zakwaterowanie winno być zapewnione w odległości max 30 minut dojazdu autokarem od miejsca, w którym będą odbywały się kursy. W przypadku konieczności dowozu uczestników, koszt dowozu autokarem ponosi Wykonawca. Wyżywienie obejmuje śniadania, obiady i kolacje.

* Po zakończonym kursie Wykonawca wystawia uczestnikom stosowne certyfikaty/zaświadczenia potwierdzające zdobyte kwalifikacje. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci list obecności z każdego dnia kursu (podpisanych przez uczestników kursów), dziennika zajęć obejmującego szczegółowy program szkolenia oraz dokumentacji potwierdzającej przekazanie materiałów dydaktycznych uczestnikom a także korzystanie z posiłków i z noclegów. W/w dokumentację (oryginał dokumentów) Wykonawca przekazuje Zamawiającemu po zakończeniu każdej edycji. Po przeszkoleniu wszystkich uczestników Wykonawca sporządza raport końcowy z realizacji kursu. Wszelkie dokumenty dotyczące kursów winny posiadać logotypy unijne oraz informację o współfinansowaniu kursu ze środków UE (wzór logotypów przekaże zamawiający). Wykonawca zobowiązany jest do oznakowania pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Podczas kursów w salach dydaktycznych może przebywać nauczyciel towarzyszący uczniom.

* Zapewnienie dojazdu i powrotu do/z miejsca zakwaterowania  uczestnikom kursu i nauczycielowi autokarem, który podstawiony zostanie w uzgodnionym terminie pod Zespół Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii ,ul. Dominikańska 9E.

* Zapewnienie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestnikom kursów oraz nauczycielowi na czas przejazdu i pobytu.

* Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom kursu podczas pobytu oraz od chwili wyjazdu spod Zespołu Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E do powrotu.

* Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia liczby uczestników szkolenia oraz możliwość zmiany terminów kursu – po obustronnej akceptacji

* Ze względu na możliwość udziału tego samego uczestnika Projektu w 2 kursach, termin kursu nie może się pokrywać z pozostałymi kursami objętymi przedmiotem zamówienia.

ad. d) kurs carvingu - 38 uczniów – 2 edycje

* Program kursu w wymiarze 40 godzin zegarowych (łącznie 80 godzin dla 2 edycji) winien obejmować co najmniej następujące zagadnienia: historia carvingu; techniki posługiwania się narzędziami i zapoznanie się z nimi,  zasady BHP podczas pracy z narzędziami; techniki rzeźbienia; techniki i sposoby przygotowywania surowców oraz przechowywania wyrobów gotowych, ćwiczenia praktyczne. Teoria: max 12 godzin, praktyka: min 28 godzin (dotyczy każdej z edycji kursu). 

Realizacja: 1 edycja (20 uczniów + 1 nauczyciel) – listopad/grudzień 2011, 2 edycja (18 uczniów + 
1 nauczyciel) - luty 2012. Realizacja kursów w wymiarze czasu 40 godzin zegarowych (dla każdej z edycji), w uzgodnionym terminie (od poniedziałku do piątku), w miesiącach wskazanych powyżej. Kursy nie powinny się kończyć później niż o godzinie 18.00.

Wykonawca zapewnia: wyspecjalizowaną kadrę dydaktyczną; zaplecze techniczno-organizacyjne (pomieszczenia, sprzęt, narzędzia do carvingu); surowce niezbędne do przeprowadzenia szkolenia w części praktycznej; materiały szkoleniowe i dydaktyczne (podręczniki, długopis, notatnik itp.); stroje ochronne składające się z białej bluzy kucharskiej oraz zapaski o długości 90 cm; zapewnienie warunków zgodnych 
z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia oraz możliwość skorzystania z napojów. Podczas kursu ćwiczenia odbywają się na stanowisku roboczym, gdzie następuje przygotowanie określonych wyrobów (rzeźb z owoców lub warzyw) przez każdego z uczestników szkolenia. Kurs kończy się egzaminem sprawdzającym wiedzę i umiejętności zdobyte podczas kursu. 

* Wykonawca zapewnia zakwaterowanie i wyżywienie uczestnikom kursów i nauczycielom. Grupa szkoleniowa i nauczyciele powinni być zakwaterowani pod jednym adresem. Zakwaterowanie winno być zapewnione w odległości max 30 minut dojazdu autokarem od miejsca, w którym będą odbywały się kursy. W przypadku konieczności dowozu uczestników, koszt dowozu autokarem ponosi Wykonawca. Wyżywienie obejmuje śniadania, obiady i kolacje.

* Po zakończonym kursie Wykonawca wystawia uczestnikom stosowne certyfikaty/zaświadczenia potwierdzające zdobyte kwalifikacje. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci list obecności z każdego dnia kursu (podpisanych przez uczestników kursów), dziennika zajęć obejmującego szczegółowy program szkolenia oraz dokumentacji potwierdzającej przekazanie materiałów dydaktycznych uczestnikom a także korzystanie z posiłków i z noclegów. W/w dokumentację (oryginał dokumentów) Wykonawca przekazuje Zamawiającemu po zakończeniu każdej edycji. Po przeszkoleniu wszystkich uczestników Wykonawca sporządza raport końcowy z realizacji kursu. Wszelkie dokumenty dotyczące kursów winny posiadać logotypy unijne oraz informację o współfinansowaniu kursu ze środków UE (wzór logotypów przekaże Zamawiający). Wykonawca zobowiązany jest do oznakowania pomieszczeń, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Podczas kursów w salach dydaktycznych mogą przebywać nauczyciele im towarzyszący.

* Zapewnienie dojazdu i powrotu do/z miejsca zakwaterowania  uczestnikom kursów i nauczycielom autokarem, który podstawiony zostanie w uzgodnionym terminie pod Zespół Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii ,ul. Dominikańska 9E.

* Zapewnienie ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestnikom kursów oraz nauczycielom na czas przejazdu i pobytu.

* Zapewnienie bezpieczeństwa uczestnikom kursu podczas pobytu oraz od chwili wyjazdu spod Zespołu Szkół Zawodowych w Górze Kalwarii, ul. Dominikańska 9E do powrotu.

* Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia liczby uczestników szkolenia oraz możliwość zmiany terminów kursu – po obustronnej akceptacji.

1) ze względu na możliwość udziału tego samego uczestnika Projektu w 2 kursach, termin kursu nie może się pokrywać z pozostałymi kursami objętymi przedmiotem zamówienia

§ 2

Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy do dnia: 30.05.2012r.

§ 3

Osobami uprawnionymi do kontaktu w sprawie realizacji niniejszej umowy są:

2) ze strony Zamawiającego – …………………………………………………………

3) ze strony Wykonawcy - ……………………..........………., tel. …………………..

§ 4

1. Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w następującym zakresie:

a) imiona i nazwiska uczestników kursu,

b) daty i miejsca urodzenia uczestników kursu,

c) adresy zamieszkania uczestników kursu.

2. Wykonawca zobowiązuje się do niewykorzystywania danych, o których mowa w ust. 1 do innego niż określony w § 1 niniejszej umowy celu.

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
o ochronie danych osobowych oraz innych przepisów, obowiązujących w przedmiotowym zakresie.

§ 5

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za przeprowadzenie kursów objętych niniejszą umową wynosi:

a) Wynagrodzenie za przeprowadzenie kursu kelnerskiego – …………. zł brutto, w tym:

- cena jednostkowa brutto za kurs dla jednego uczestnika: ……. x 65 osób = ………. zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

- cena jednostkowa brutto za wyżywienie i zakwaterowanie: ….. x 68 osób = ….. zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

- koszty dojazdu/powrotu: ……… zł brutto (słownie: …)

- koszt jednostkowy ubezpieczenia: …… x 68 osób = …………….. zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

b)  Wynagrodzenie za przeprowadzenie kursu barmańskiego – ………….. zł brutto, w tym:

- cena jednostkowa brutto za kurs dla jednego uczestnika: ……. x 110 osób = ………. zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

- cena jednostkowa za wyżywienie i zakwaterowanie: ….. x 114 osób = …… zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

- koszt dojazdu/powrotu: ……………….zł brutto

- koszt jednostkowy ubezpieczenia: ………. x 114 osób = ………… zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

c) Wynagrodzenie za przeprowadzenie kursu cateringu - ……………… zł brutto, w tym: 

- cena jednostkowa brutto za kurs dla jednego uczestnika: ………….. x 35 osób = …………zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

- cena jednostkowa brutto za wyżywienie i zakwaterowanie: …. x 36 osób = ….. zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

- koszt dojazdu/powrotu: ………….. zł brutto (słownie: …)

-koszt jednostkowy ubezpieczenia: …………. x 36 osób = …………zł, co łącznie stanowi = ……………..zł brutto (słownie: …)

d) Wynagrodzenie za przeprowadzenie kursu carvingu – ……….. zł brutto w tym: 

- cena jednostkowa brutto za kurs……. x 38 osób =…………….zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

- cena jednostkowa brutto za wyżywienie i zakwaterowanie: …. x 40 osób = ……. zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

- koszt dojazdu/powrotu: ………………. zł brutto (słownie: …)

- koszt jednostkowy ubezpieczenia: ……. x 40 osób = ……….. zł, co łącznie stanowi = …………….. zł brutto (słownie: …)

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości określonej w ust 1, z zastrzeżeniem, że Zamawiający zapłaci tylko za osoby uczestniczące w kursie, przy czym zmniejszenie grupy szkoleniowej w ramach każdej edycji może nastąpić wyłącznie z uwagi na wystąpienie okoliczności, których nie dało się przewidzieć przy zawieraniu umowy oraz zdarzeń losowych, których wystąpienie jest niezależne od uczestników kursów, np. zwolnienie lekarskie.

3. Wykonawca oświadcza, że w cenie oferty zostały uwzględnione wszystkie koszty wykonania zamówienia i realizacji przyszłego świadczenia umownego (w tym również: transport, zakwaterowanie 
i wyżywienie, ubezpieczenie, zapewnienie opieki, zapewnienie materiałów szkoleniowych 
i dydaktycznych), oraz że ceny jednostkowe nie zostaną zmienione w trakcie wykonywania przedmiotu zamówienia.

4. Zamawiający będzie płacił za wykonanie umowy po zrealizowaniu kolejnych edycji poszczególnych kursów na podstawie faktur VAT, uwzględniających koszty wymienione w ust 1, w terminie 14 dni od daty wpływu faktury do Starostwa Powiatowego w Piasecznie. Wystawione faktury powinny uwzględniać podział  wynagrodzenia zgodnie z § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

5. Wraz z fakturą Wykonawca przedkłada dokumentację kursu w postaci: list obecności z każdego dnia kursu podpisane przez uczestników, dziennika zajęć obejmującego szczegółowy program kursu, potwierdzenie przekazania materiałów dydaktycznych uczestnikom, a także potwierdzenie korzystania przez nich z noclegów i posiłków. Po przeszkoleniu wszystkich uczestników Wykonawca sporządza raport końcowy z realizacji kursu. Wszelkie dokumenty dotyczące kursów winny posiadać logotypy unijne oraz informację o współfinansowaniu kursu ze środków UE (wzór logotypów przekaże Zamawiający).

6. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

7. Zamawiający informuje, a Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że nieterminowe wykonanie przedmiotu umowy, bądź też jego niewykonanie, wiąże się z ryzykiem wystąpienia szkody, polegającej na ewentualnej utracie dofinansowania zadania w ramach projektu „Dobry fachowiec zawsze w cenie”.

8. Zamawiający, w związku ze współfinansowaniem kursu ze środków UE zastrzega prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanym kursem, uprawnionym do kontroli realizacji Projektu instytucjom oraz Zamawiającemu.

§ 6

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za:

a) opóźnienie w terminowym wykonaniu przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, w wysokości 200 zł za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia w stosunku do terminu, określonego w § 2.

b) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 25% wartości brutto umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni od wystąpienia przez Zamawiającego z żądaniem zapłaty. W przypadku nieuiszczenia kary przez Wykonawcę w terminie, 
o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający może potrącić karę z dowolnej należności Wykonawcy.

3. Jeżeli szkoda poniesiona przez Zamawiającego przewyższy kwotę kar umownych, będzie on uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy – na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego – odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywistej szkody.

4.W każdym przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków określonych 
w opisie przedmiotu zamówienia, o którym mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy, Wykonawca zapłaci zamawiającemu karę w wysokości 25% wartości brutto umowy.

5.Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 25% wartości brutto umowy.

6. W przypadku zwłoki w zapłacie wynagrodzenia, Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe.

§ 7

Zamawiający może odstąpić od umowy:

1) jeżeli Wykonawca został postawiony w stan likwidacji,

2) jeśli opóźnienie w zakończeniu przedmiotu umowy przekroczy 7 dni, z zastrzeżeniem zapisów o karach umownych, zawartych w § 6 ust. 1 pkt b) niniejszej umowy - odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie 30 dni w stosunku do terminu końcowego wykonania przedmiotu umowy,

3) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie będzie służyło interesowi publicznemu, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od daty powzięcia wiadomości o tej zmianie. 

§ 9

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych, a także inne przepisy właściwe dla przedmiotu  umowy.

2. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 10

Ewentualne spory wynikające z niniejszej umowy rozpatrywane będą przez Sąd cywilny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 11

1. Zamawiający dopuszcza zmiany umowy, w szczególności w zakresie:

a) wynagrodzenia Wykonawcy - jeżeli zmiana wynagrodzenia będzie korzystna dla Zamawiającego, 

b) terminu realizacji zamówienia - jeżeli zmiana terminu realizacji zamówienia będzie korzystna dla Zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń niezależnych od Wykonawcy-Zamawiającego, których nie dało się przewidzieć przy zawieraniu umowy, w szczególności w przypadku zmiany terminów realizacji projektu; 

c) nazwy zadania - jeżeli zajdzie taka potrzeba, 

d) terminów płatności - jeżeli zmiana będzie korzystna dla Zamawiającego, 

e) zmiany liczby uczestników kursu spowodowanej chorobą lub innymi zdarzeniami losowymi, niezależnymi od uczestników; 

f) w przypadku zaistnienia okoliczności, których ani Wykonawca, ani Zamawiający nie mogli przewidzieć przy zawieraniu umowy, a mogą mieć one wpływ na prawidłową realizację Projektu.

2. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – jeden dla Wykonawcy, dwa egz. dla Zamawiającego.

                    ZAMAWIAJĄCY                                                                 WYKONAWCA
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